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EMPRESA DE RECURSOS HUMANOS

ASEMWORK RRHH es un grupo de
empresas con ambito de actuacion
territorial de la Comunidad Valenciana,
fundamentalmente. ASEMWORK RRHH,
dispone de una estructura organizativa
suficiente para cumplir sus obligaciones
como Empresa de Recursos Humanos.

Igualmente, los procesos previstos para
seleccionar y formar a los trabajadores,
asi como los medios tecnolégicos de que
dispone, son los adecuados para el éxito
de los proyectos planteados.

Asemwork RRHH le ofrece los
siguientes servicios:

ASEMWORK RRHH

- ASEMWORK ETT

- ASEMWORK SELECCION DE PERSONAL

- ASEMWORK FORMACION

- ASEMWORK OUTSOURCING

- ASEMWORK AGENCIA DE COLOCACION

- ASEMWORK PREVENCION RIESGOS LABORALES




LOGISTICA Y TRANSPORTE
Seleccion y contratacion del

personal para empresas dedicadas al
transporte y logistica de puestos (por
ejemplo peones, mozos de almacén,
repartidores, choéferes, administrativos
de gestion de stocks, jefes/as

de almacén operarios maquinas
elevadoras, responsable de aduanas,
responsable de trafico, etc....

OFICIOS

Seleccion y contratacion de oficios
demandados en instalaciones,
mantenimiento y control de

maquinaria, industria, edificios y demas
oficios de la construccion.

LIMPIEZA

Seleccion y contratacién de personal
de limpieza para hoteles, edificios,
empresas e industrias y otros.

INDUSTRIA

Para todo tipo de empresas del sector
industrial (alimentaciéon, madera,
plasticos, comercio metal, energia...)
y para cualquier nivel: operarios,
técnicos, mandos intermedios, etc.

ADMINISTRACION

Contratacién de todo tipo de perfiles
administrativos, desde recepcionistas
hasta técnicos altamente cualificados y
multiples perfiles de varios sectores de
actividad como oficinas y despachos,
banca, seguros, pequefas, medianas y
grandes empresas.

COMERCIAL

Seleccione la mejor fuerza de venta
para su negocio, contratando al
personal mas competente que
contribuya al aumento de la
rentabilidad de la empresa.

SERVICIOS ATENCION CLIENTE
Azafatas/os, promotoras/es,
teleconcertadoras/es,
televendedoras/es,
demostradoras/es, etc.
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HOSTELERIA Y TURISMO
Seleccion y contratacion del mejor “PROVEEDORES DE

personal y puesta a disposicién para

hoteles, restaurantes, caterings, LAS PRINCIPALES

colectividades y cafeterfas.

O\ o ASOCIACIONES DEL
os avala una experiencia de mas de

20 afios en este sector tan cambiante SECTOR. ”

y complejo en cuanto a normativa y
requerimientos legales.

En la actualidad ofrecemos nuestros
servicios a todo tipo de clientes

dentro del sector: Establecimientos
Hoteleros, Restaurantes, Cafeterias,
Bares, Discotecas, Pubs, Espectaculos,
Multipropiedad, Apartamentos Turisticos,
Ciudades de Vacaciones, Campings,
Establecimientos de Turismo Rural,
Viviendas Vacacionales, Compafiias de
Transporte, Agencias de Viaje y cualquier
otra empresa relacionada con la
hosteleria, el turismo y el ocio

directa o indirectamente.
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ASEMWORK ETT

Nuestra experiencia nos ha otorgado Igualmente Asemwork ETT, se utiliza
gran profesionalidad y suficientes como herramienta de seleccion para
conocimientos en los diferentes sectores nuevas incorporaciones estructurales que
de la actividad econémica. Conocemos puedan necesitar las empresas.

en profundidad tanto a nuestros clientes
como a nuestros candidatos, sabiendoen  Asemwork ETT, selecciona y contrata al
cada momento las necesidades de cada trabajador/a que realiza el servicio en

uno y proporcionando el ajuste exacto la empresa usuaria, siendo para esta un
entre el puesto y las capacidades concepto variable en su estructura de
del candidato. personal, que le aporta flexibilidad.

Innovador concepto de Empresa de
Trabajo Temporal, trabajando desde
2005, para atender a las necesidades
de un mercado dindmico, avido de
una mayor especializaciéon y
capacitacion profesional.

La misién de Asemwork ETT, es la

de enlazar correctamente a personal
cualificado en los puestos demandados
por el cliente, para cubrir.las necesidades . RAPIDEZ
puntuales, que por vacaciones,
acumulacion de tareas, bajas laborales, - SERIEDAD

puntas altas de trabajo, promociones, etc. . PROFESIONALIDAD

puedan surgir. . SERVICIO AL CLIENTE
. EFICACIA




DEFINICION DEL PERFIL
PUBLICACION DE LA OFERTA
BUSQUEDA DE CANDIDATOS/AS
ENTREVISTA DE SELECCION
REALIZI-}CI(')N DE PRUEBAS
PSICOTECNICAS Y DE CONOCIMIENTO
(segun el puesto a cubrir)

VALORACION CANDIDATOS/AS
CONTRATACION CANDIDATOS/AS

PUESTA A DISPOSICION DES TRABAJADOR
EN EMPRESA USUARIA

SEGUIMIENTO DEL SERVICIO

GESTION HORAS TRABAJADAS

N\, VALORACION DEL SERVICIO

Vv

NUESTRA OFERTA:

Rapidez en el servicio, seguimiento
continuado, cumplimiento de las
exigencias legales, tarifas que incluyen
todos los gastos de personal (retribucion,
costes sociales y laborales) para una
mayor garantia de servicio, asi como estar
al corriente de las obligaciones en materia
de prevencién de riesgos laborales.

NUESTRA DEMANDA:

Bolsa de trabajo especializada
perteneciente a sectores o areas de
interés de nuestros clientes, con alta
cualificacion profesional. Ofrecemos
personas competentes en las aptitudes y
actitudes requeridas.

AsemWork ETT - Avda. Barén de Cércer 19, 9, 46001 Valencia
Tel: +34 96 353 18 47 - Fax: +34 96 353 11 37- www.asemwork.com - asemwork@asemwork.com

Pida presupuesto sin compromiso a nuestro departamento comercial para que le elaboren una propuesta



ASEMWORK™

ASEMWORK OUTSOURCING

Externalizacion de servicios para que
las empresas puedan dedicarse en
profundidad a los procesos estratégicos
de su negocio.

Le ofrecemos tanto la organizacién
del nuevo equipo de trabajo, como
la contratacion, control y supervision
del servicio.

Obtenga mejor calidad de servicio
dejando en manos de profesionales
tareas que requieran de un control

al margen de la actividad principal
de la empresa, reduciendo los costes
y controlando los gastos de esas
operaciones externalizadas.

Nuestro personal altamente cualificado,
en constante formaciéon, dispone de un
sistema de trabajo de alta calidad para
realizar los procesos externalizados

de su empresa.

Para cada servicio ASEMWORK

OUTSOURCING, designa un responsable

del servicio, el cual sera el interlocutor
directo con el cliente y el responsable
de la direccién, supervisién y control
del personal que ASEMWORK
OUTSOURCING destine a la realizacion
de los trabajos que se le encomienden.

—

EMPRESA DE RECURSOS HUMANOS

ASEMWORK OUTSOURCING, asume
cuantas obligaciones deriven de la
legislacion vigente en materia de
seguridad y salud en el trabajo,
haciéndose también responsable de
los dafios y perjuicios sufridos por su
personal, cuando sean debidos al
incumplimiento de sus obligaciones.

Servicios tales como la gestién de
recepcion y telefonia, distribucion y reparto,
limpiezas de establecimientos, tareas
administrativas especificas, gestion de
néminas, contabilidad, servicio de azafatas,
planificacion y realizacion de promociones,
control de calidad como “clientes
misteriosos” y todas aquellas areas de la
empresa que el cliente quiera externalizar.
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ASEMWORK SELECCION
DE PERSONAL

ASEMWORK SELECCION DE
PERSONAL

Consultora de recursos humanos que
ofrece unos servicios integrales de
busqueda de personal, analisis de
puestos de trabajo, elaboracion del
perfil idéneo, reclutamiento, selecciéon y
elaboracion de informes psicolégicos.

SERVICIOS DE SELECCION DE
PERSONAL

. Reclutamiento

. Procesos de Seleccion de

personal cualificado

. Evaluaciones de personal interno

0 grupos de trabajo

. Valoracion y descripcion de

ASEMWORK SUBVENCIONES

Servicio de asesoramiento en
subvenciones disponibles a cada contrato
que realice. Asesoramiento de las
férmulas de contratacién més adecuadas
para cada situacion.

puestos de trabajo

EMPRESA DE RECURSOS HUMANOS

PORQUE ES LA MEJOR ELECCION

SERVICIOS DE CONSULTORIA
Apoyo en materia de Recursos
Humanos en las areas que
usted necesite:

. Planificacién de los RRHH

. Encuestas de clima

. Planes de comunicacion Interna
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ASEMWORK AGENCIA DE COLOCACION
“SU OFICINA DE EMPLEO PRIVADA™

Como Agencia de Colocacion con Este servicio consistira en realizar una

el N° de Autorizacion 1000000079, preseleccion rapida y eficaz con el
Asemwork RRHH en coordinacién y, fin de evaluar el cumplimiento de los

en su caso, colaboracién con el Servicio  criterios minimos que deben cumplir
Publico de Empleo correspondiente, los candidatos. Para ello, Asemwork
realizara actividades de intermediacion presentara una terna curricular de RRHH
laboral que tengan como finalidad candidatos preseleccionados, a precios
proporcionar a las personas muy competitivos.

trabajadoras un empleo adecuado

a sus caracteristicas y facilitar a las
empresas las personas trabajadoras mas
apropiadas a sus requerimientos

y necesidades.

DEFINICION DEL PERFIL >3

PUBLICACION DE LA OFERTA >

BUSQUEDA DE CANDIDATOS/AS >

COMPROBACION DE DISPONIBILIDAD Y ADECUACION DE CANDIDATOS/AS

VALORACION CANDIDATOS/AS >

ENVIO CANDIDATOS/AS >

SEGUIMIENTO DEL SEVICIO >

VALORACION DES SERVICIO >
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ASEMWORK FORMACION

ASEMWORK GESTION DE LA
FORMACION

Asemwork RRHH, dispone de un
departamento de Formacién

que ofrece a sus clientes, un servicio
especializado en las siguientes fases:

- |dentificacion de las Necesidades
de la Formacion

- Diagnostico de las Necesidades
de Formacion

- Disefio de un Plan de Formacion

- Gestion de Formacion Continua o de
Demanda; Convenios de Adhesion,
consultas de créditos, solicitud de
subvenciones, etc.

- Disefio e imparticion de cursos de
formacioén presencial, a distancia
0 mixta
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EMPRESA DE RECURSOS HUMANOS

- Especializados en Formacién de

Gestion de Empresas; materia
juridica,fiscal, laboral, administrativa,
comercial, desarrollo y gestién

de negocios.

. Formacién en gestion de personas y

habilidades sociales y directivas.

. Disefio, creacion, personalizacion y/o

adaptacion de materiales formativos

. BEvaluacion preliminar de los RRHH

para orientar la efectividad de los
programas formativos, en particular
de los equipos comerciales




!

FORMACION A MEDIDA EN

- LIDERAZGO Y DESARROLLO
DIRECTIVO

, | - ENTRENAMIENTO EN HABILIDADES
DIRECTIVAS

- DESARROLLO Y REFUERZO DE
COMPETENCIAS

- DESARROLLO DE EQUIPOS DE ALTO
RENDIMIENTO

- PROGRAMAS DE DESARROLLO
PROFESIONAL-PERSONAL

- COACHING EJECUTIVO Y
DEONTOLOGICO

-ENTRENAMIENTO DE FORMADORES
OCASIONALES

INTELIGENCIA EMOCIONAL EN EL
TRABAJO

-GESTION DEL FRACASO COMO
OPORTUNIDAD

FORMACION EN RECURSOS

HUMANOS

- ANALISIS Y DESCRIPCION PUESTOS
DE TRABAJO

- PRINCIPIOS BASICOS DE LA
SELECCION DE PERSONAL

- GESTION DEL ABSENTISMO

- ENTREVISTA DE SELECCION

- PREVENCION RIESGOS LABORALES

- EVALUACION POR COMPETENCIAS
TECNICAS DE VENTA Y
HABILIDADES COMERCIALES
-GESTION DEL CAMBIO Y DEL
CONFLICTO COMUNITY MANAGER Y
REPUTACION ON-LINE

FORMACION EN MARKETING Y

RELACIONES CON CLIENTES

- COMO REALIZAR UN PLAN DE
MARKETING

-CRM : QUE ES Y PARA QUE SIRVE

- TELEVENTAS : COMO OPTIMIZAR LA
GESTION

- REDES SOCIALES : MANUAL
BASICO PARA LA PYME

- CALIDAD EN EL SERVICIO Y

ATENCION AL CLIENTE

(of0] " LV] N[ [o.Yed [0]

- COMUNICACION EFICAZ CON
EL CLIENTE

- ATENCION AL PUBLICO

- HABLAR EN PUBLICO

- GESTION EMPRESARIAL

- DESARROLLO DE REUNIONES

- GESTION DEL ABSENTISMO

- GESTION Y OPTIMIZACION
DEL TIEMPO

ADMINISTRACION

- CONTABILIDAD BASICA

- CONTABILIDAD AVANZADA

- ANALISIS DE RIESGOS

- MODALIDADES DE CONTRATACION
LABORAL

- GESTION DE NOMINAS Y SEGUROS
SOCIALES

- GESTION DE EXPEDIENTES DE
REGULACION DE EMPLEO

IDIOMAS

- INGLES NIVEL BASICO EMPRESAS

- INGLES NIVEL INTERMEDIO
EMPRESAS

- INGLES NIVEL AVANZADO
EMPRESAS

- ALEMAN NIVEL BASICO EMPRESAS

- ALEMAN NIVEL INTERMEDIO
EMPRESAS

- ALEMAN NIVEL AVANZADO
EMPRESAS

“Consulte nuestra
Formacion a Medida”

AsemWork ETT - Avda. Barén de Carcer 19, 9, 46001 Valencia
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ASEMWORK PREVENCION
RIESGOS LABORALES

La Prevencién de Riesgos Laborales

es la disciplina que busca promover la
seguridad y salud de los trabajadores
mediante la identificacién, evaluacion y
control de los peligros y riesgos asociados
a un proceso productivo, ademas de
fomentar el desarrollo de actividades y
medidas necesarias para prevenir

los riesgos derivados del trabajo.

Los siniestros laborales pueden deberse a
condiciones medioambientales del centro
de trabajo, condiciones fisicas del trabajo,
y condiciones derivadas del sistema
organizativo del trabajo.

Cada riesgo laboral lleva conexo un

plan preventivo para evitarlo o paliar su
gravedad. Un siniestro puede ocasionarse
por ignorancia de los riesgos que se
corren, por una actuacion negligente, por
no tomar las precauciones necesarias
para ejecutar una tarea o por una actitud
temeraria de rechazar las

medidas de seguridad.

Con el fin de dar estricto cumplimiento

a las exigencias marcadas por la Ley

de Prevencion de Riesgos Laborales, le
ofrecemos por medio de nuestro Servicio
de Prevencion Ajeno (S.P.A.) :

. EVALUACIONES DE PUESTOS DE TRABAJO.
. PLAN DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES.
. VIGILANCIA DE LA SALUD.

. PLANES DE EMERGENCIA.

. MEMORIA ANUAL DE ACTIVIDADES.

. AUDITORIAS.

. INVESTIGACION DE ACCIDENTES LABORALES.

. FORMACION TRABAJADORES




LISTADO DE CURSOS PREVENCION
RIESGOS LABORALES

CURSO PRESENCIALES

- PRL BASICO

- PRL BASICO HOSTELERIA

- PRL BASICO PARA ENCARGADOS

- PRIMEROS AUXILIOS

- EMERGENCIAS Y MANEJO
EXTINTORES

- RIESGO EN OFICINAS

- RIESGO EN EL MANEJO DE CARGAS

CURSO A DISTANCIA

- PRL BASICO

- PRL BASICO HOSTELERIA

- PRL BASICO PARA ENCARGADOS

- PRL MEDIO

- PRIMEROS AUXILIOS

- EMERGENCIAS Y MANEJO
EXTINTORES

- RIESGO EN OFICINAS

- PRL DE CONDUCTORES

- PRL REPARTIDOR HOSTELERIA

- PRL PINTOR

- PRL COMERCIO

- MANIPULADOR DE ALIMENTOS

-~
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